
Please consider your environmental responsibility. Before printing this circular message, ask 

yourself whether you really need a hard copy. 

વંચાણમાં:- (૧) કુલસચિવશ્રીની કિેરીના પરરપત્ર ક્રમાાંક જા.નાં.નકૃયુ/રજી./એડીએમ ૩.૨/૯૯૭૨- ૧૦૦૨૧   
     /૨૦૨૨ તા.૧૧/૧૦/૨૦૨૨ 
         (૨) કુલસચિવશ્રીની કિેરીના પરરપત્ર ક્રમાાંક જા.નાં.નકૃયુ/રજી./એડીએમ ૩.૨/૧૦૦૭૨- ૧૨૧  
        /૨૦૨૨ તા.૧૧/૧૦/૨૦૨૨ 
         (૩) કુલસચિવશ્રીની કિેરીના પરરપત્ર ક્રમાાંક જા.નાં.નકૃયુ/રજી./એડીએમ ૩.૨/૯૯૨૨- ૭૧/ 
        ૨૦૨૨ તા.૧૧/૧૦/૨૦૨૨ 

       (૪) ગુજરાત સરકાર, નાણાાં ચવભાગ,ગાાંધીનગરના ઠરાવ  ક્રમાાંક તજર/૧૦૨૦૧૩/૬૪૮૨૫૨/ઝ                                

    તા.૧૨/૧૦/૨૦૨૨ 

  પરિપત્ર   
 

વવષય:- માહે ઓક્ટોબિ-૨૦૨૨ ના માસના પગાિ ભથ્થા અને પેન્શનની વહેલી 

ચુકવણી  કિવા બાબત... 
 

  આથી નવસારી કૃચિ યચુનવચસિટી, નવસારીના તમામ ઉપાડ અન ે િૂકવણા અચધકારીશ્રીઓને 

જણાવવાનુાં કે, વંચાણ્રે લીધલે ક્રમ-૧ થી ૩ ના સરકારશ્રીના ઠરાવ ઉપર કુલસચિવશ્રીના શેરા ક્રમાાંક મુજબ 

અત્રેની યચુનવચસિટીમાાં તનેી અમલવારી કરવા નવા URP માાં જરૂરી ફેરફારો કરવામાાં આવેલ છે તેમજ વંચાણ્ર ે

લીધેલ ક્રમ-૪ મુજબ માહે ઓક્ટોબિ-૨૦૨૨ ના પગાર ભથ્થા અને પને્શનની િુકવણી તા.૧૭-૧૮-

૧૯.૧૦.૨૦૨૨ દિવમયાન તબક્કાવાિ કરવાનુાં સરકારશ્રી દ્વારા ઠરાવવામાાં આવતા તે મુજબ પગારબીલ 

તૈયાર કરી તા.૧૪/૧૦/૨૦૨૨ સુધીમાં અત્રેની કિેરીના ચતજોરી ચવભાગમાાં િકાસણી અથે ચબનિૂક રજૂ 

કરવા જણાવવામાાં આવે છે. 

                      

                                    
 

નકલ  િવાના:-  (e-પરિપત્ર દ્વાિા જાણ તથા અમલ થવા સારં)  

(૧)  નવસારી કૃચિ યુચનવચસિટીના તમામ યચુનવચસિટી અચધકારીશ્રીઓ તરફ  

(૨)  અત્રેની યચુનવચસિટીના તમામ ઉપાડ અન ેિુકવણાાં અચધકારીશ્રીઓ તરફ  

(૩) વરિવટી-વ-રિસાબી અચધકારીશ્રી, નવસારી કૃચિ યચુનવચસિટી, નવસારી તરફ પરરપત્રની ચવગત મુજબ 

 પગાિબીલ અન ેપેન્શન બીલના િૂકવણા અથે અમલવારી થવા સારાં .    

 

 

રહસાબ વનયામકશ્રીની કચેિી 
નવસાિી કૃવષ યુવનવવસિટી, નવસાિી 

યુવનવવસિટી ભવન, એરૂ ચાિ િસ્તા, દાંડી િોડ, નવસાિી – ૩૯૬૪૫૦  

રહસાબ વનયામક   
જા.નં. નકૃયુ/રહવન/વહટ/૫૬૮૧/૨૦૨૨  

નવસાિી, તા. ૧૨/૧૦/૨૦૨૨ 
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