


 

નવી યોજનાની દરખાસ્ત કરતી વખતે ધ્યાનમાાં રાખવાની બાબતો : 

(૧) દરખાસ્તના મખુપષુ્ઠ પર નીચેની વવગતો અચકુ દર્ાાવવી 
➢ વિકાસ ખર્ચ અંતર્ચત નિી યોજના િર્ચ: ૨૦૨૫-૨૬ 
➢ યોજનાન ું નામ, કર્ેરી/વિભાર્ન ું નામ, પ્રોજેકટ ઇન્ર્ાર્જન ું નામ, મોબાઇલ નુંબર, ઇ-મેઇલ એડે્રસ 

િર્ેરે  
(૨) ટાઇટલ સ્પષ્ટ અને ટ ુંક ું હોવ ું જોઇએ.  
(૩) હતે  ઓ અપેક્ષિત પરરણામલિી, સ્પષ્ટ અને ટ ુંકમાું તેમજ હયાત યોજનાઓ સાથે બેિડાય નરહિં તેિા હોિા 

જોઇએ.  
(૪) કોઈ પણ યોજનામાું એક પ્રોજેક્ટ PI ઉપરાુંત િધ માું િધ  બ ેCo-PI રાખી શકાશે. 
(૫) દરખાસ્ત અંગ્રેજી અને ગ જરાતી શ્ર વત ફોન્ટમાું હાડચ અને સોફટ કોપીમાું તૈયાર કરિી.                                                                                       
(૬) એનેિર-૨ ના ક્રમ ૧૩ અને ૧૪માું અન ક્રમે અપેક્ષિત પરરણામો અને અપેક્ષિત લાભોની સ્પષ્ટ વિર્તો 

દશાચિિી.  
(૭) બાુંધકામની જરૂરીયાત હોય તો નિા બાુંધકામ, એિટેન્શન્સ કે રીનોિેશન વિર્ેરે પ્લાન, એસ્ટીમેટ, નકશા 

કાયચપાલક ઇજનેરશ્રી ધ્િારા તૈયાર કરાિીને ગ જરાતી પરરવશષ્ટ-G અલર્ અલર્ ભરિાન ું રહશેે.   
(૮) િાહનની જોર્િાઇ કરિી નરહિં. 
(૯) કેન્ર ખાત ેઉપલબ્ધ નોન-રીકરીંર્ આઇટમો (સાધનો/ઓજારો/લબે-ઇન્સ્ટ મેન્ટ વિર્ેરે) વસિાયની આઇટમો 

ગ જરાતી પરરવશષ્ટ-E આઇટમ િાઇઝ અલર્ અલર્ ભરિાન ું રહશેે.  
(૧૦) જગ્યાઓ મ કિામાું આિેલ હોય તો ગ જરાતી પરરવશષ્ટ-A જગ્યા િાઇઝ અલર્ અલર્ ભરિાન ું રહશેે. 

તેમજ નિી જગ્યાનો પર્ારભથ્થા સદરે જરૂરી ફુંડ ૧૧ માસ માટે વ્યિસ્સ્થત ર્ણતરી કરી જોર્િાઇ 
દશાચિિી. િધ માું પાુંર્ િર્ચ માટે રફકસ પર્ારિાળી જગ્યાઓની રકમ પણ િર્ચિાર દશાચિિી.  

(૧૧) સરકારશ્રીએ મુંજ ર કરેલ સાતમા પર્ાર પુંર્ મ જબ શૈિક્ષણક સુંિર્ચ જગ્યા માટે જગ્યાન ું નામ, પર્ાર 
સ્કેલ, પે મેરિક્સ લેિલ અન ેસુંખ્યા દશાચિિી. 

(૧૨) તાુંત્રીક સુંિર્ચની જગ્યાઓ રફકસ પર્ારથી મુંજ રી આપિામાું આિતી હોિાથી જગ્યાન ું નામ, પર્ાર સ્કેલ, 
પે મેરિક્સ લેિલ અને મળિાપાત્ર  રફકસ પર્ાર (પાુંર્ િર્ચ માટે ) સરકારશ્રીનાું પર્ાર ધોરણ મ જબ 
દશાચિિો (સ્ટેટય ટની નકલ સામેલ રાખિી). 

(૧૩) િહીિટી સુંિર્ચની જગ્યાઓની દરખાસ્ત કરતા પહલેાું વિભાર્માું ઉપલબ્ધ હોય ત ેવસિાયની જગ્યાઓની 
જરૂરીયાત દશાચિી તેની સામે કામર્ીરીની વિર્તો દશાચિિાની રહશેે (સ્ટેટય ટની નકલ સામેલ રાખિી). 

(૧૪) આઉટસોસીંર્/૧૧ માસ કરાર આધારરત સેિાઓ લિેાની હોય તો ગ જરાતી પરરવશષ્ટ-B સેિાઓ માટે 
અલર્ અલર્ ભરિાન ું રહશેે.  

(૧૫) દરેક જગ્યાઓ માટે આ સાથે સામેલ પત્રકમાું જણાવ્યા મ જબ જ પર્ાર ધોરણ દશાચિિા. જેથી એક 
સ ત્રતા જળિાઈ રહ.ે આઉટસોસીંર્/૧૧ માસ કરાર આધારરત સેિા મેળિિા માટે જે જગ્યાઓના ICAR 
ના આધાર પ રાિાઓ હોય એિી જગ્યાઓ જ મ કિી. તેમજ દરખાસ્ત સાથે ICAR ના આધાર-પ રાિાઓ 
ફરજીયાત પણે રજ  કરિા. 

(૧૬) આમ ઉપરોકત મ દ્દાઓ ધ્યાનમાું રાખી સુંબવધત વિભાર્/કર્ેરી/કેન્રના િડાશ્રીઓએ દરખાસ્તની સાથે 
જરૂરી તમામ પત્રકો ની સુંપણૂચ ર્કાસણી કરી યોગ્ય રાહ ેવનયત સમય મયાચદામાું મોકલી આપિી.  

  



પગાર ધોરણ દર્ાાવત ુાં પત્રક 

No. Name of Post 7th Pay Scale Level Fix Pay 

1 Director of Research 144200-218200 14 - 

2 
Director of Extension & 

Education 
144200-218200 14 - 

3 Principal 144200-218200 14 - 

4 Professor 144200-218200 14 - 

5 Associate Professor 79800-211500 12 
After Three Year 131400-

217100 (13A) 

6 Assistant Professor 57700-182400 10 - 

7 Physical Instructor 57700-182400 10 - 

8 Registrar 78800-209200 12 - 

9 Executive Engineer 56100-177500 10 To be filled by Promotion 

10 Deputy Engineer 53100-167800 9 To be filled by Promotion 

11 Comptroller 44900-142400 8 - 

12 Stenographer Grede-1 44900-142400 8 To be filled by Promotion 

13 Office Superintendent 44900-142400 8 To be filled by Promotion 

14 Agriculture Officer 39900-126600 7 49600 fix for five year 

15 Computer Programmer(kvk) 39900-126600 7 49600 fix for five year 

16 Training Assistance(kvk) 39900-126600 7 496000 fix for five year 

17 Farm Manager(kvk) 39900-126600 7 49600fix for five year 

18 Stenographer Grede-2 35400-112400 6 To be filled by Promotion 

19 Head Clerk 35400-112400 6 To be filled by Promotion 

20 Agriculture Supervisor 29200-92300 5 To be filled by Promotion 

21 Computer Programmer 29200-92300 5 40800 fix for five year 

22 Laboratory Technician 29200-92300 5 40800 fix for five year 

23 Laboratory Assistant 29200-92300 5 40800 fix for five year 

24 X-re Technician 29200-92300 5 40800 fix for five year 

25 Electrician 29200-92300 5 40800 fix for five year 

26 Overseer 29200-92300 5 40800 fix for five year 

27 Demonstrator 29200-92300 5 40800 fix for five year 

28 Senior Clerk 25500-81100 4 To be filled by Promotion 

29 Stenographer Grede-3 25500-81100 4 26000 fix for five year 

30 Agriculture Assistant 25500-81100 4 26000 fix for five year 

31 Nurse midwife 25500-81100 4 26000 fix for five year 

32 Mechanic 25500-81100 4 26000 fix for five year 

33 Plant Operator 25500-81100 4 26000 fix for five year 

34 Forman 25500-81100 4 26000 fix for five year 

35 Store Keeper 25500-81100 4 26000 fix for five year 

36 Tractor Driver 25500-81100 4 26000 fix for five year 

37 Junior Clerk 19900-63200 2 26000 fix for five year 

38 Telephone Operator 19900-63200 2 26000 fix for five year 

39 Driver 19900-63200 2 26000 fix for five year 

Class-4  

40 Mali 15000-47600 IS-2 21100 fix for five year 

41 Peon  14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

42 Lab Boy 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 



43 Peon cum 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

44 Cleaner 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

45 Sweeper 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

46 Library Attendant 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

47 Lab Boy(fix) 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

48 Milk man 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

49 Lab Attendant 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

50 Helper 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

51 Paniwali 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

52 Animal Attendant 14800-47100 IS-I  21100 fix for five year 

  
   

 For Contractual 

1 Research Associate As Per ICAR Norms - 
49000 + HRA for MSc 

54000 + HRA for PhD 

2 Senior Research Fellow As Per ICAR Norms - 
31000 + HRA for 2 years 

35000 + HRA from 3rd Year 

3 Young Professional -I As Per ICAR Norms - 30000 fix 

4 Young Professional -II As Per ICAR Norms - 42000 fix 

 

* દરખાસ્ત કરેલ દરેક જગ્યાના પર્ાર-ધોરણો દશાચિતા ગ જરાત રાજ્ય કૃવર્ ય વનિસીટીના 

સ્ટેટય ટની નકલ/અન્ય આધાર-પ રાિાઓ અચકૂ જોડિાના રહશેે. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

બધા પત્રકો આ જ ક્રમમાાં જોડવા  

 

 

ક્રમ  પત્રક  

1 Title Page (English)  

2 Annexure I (English)  

3 Annexure II (English)  

4 Title Page (Gujarati)  

5 Annexure I (Gujarati)  

6  Annexure II (Gujarati)  

7 પરરવશષ્ટ- A  

8 પરરવશષ્ટ- B 

9 પરરવશષ્ટ- C  

10 પરરવશષ્ટ- D 

11 પરરવશષ્ટ- E 
12 પરરવશષ્ટ- G 
13 One Page Brief Note of the Project (English) 

14 One Page Brief Note of the Project (Gujarati) 
 

 

 

 



Proposal for New Development Scheme for 

the Year 2025-26 
 

 
Title of the Project : 

_________________________________________________________________________ 

 

 

Project belongs to : Education/ Extension Education/ Research 

 

Whether New project or Strengthening of Existing project :  

______________________________________________________________ 

 

Name of the Project In Charge :  

 

Mobile Number : 

 

E-mail ID : 

 

 

 

Department/Office 

 
_____________________________________ 

 

_____________________________________ 

 

_____________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNEXURE – I 

 

 

PROFORMA FOR PREPARATION OF STATUS REPORT 

FOR PROPOSAL OF A NEW PROJECT 

 

1 Institute Name :  
2 Title of the Project :  
3 Type of the Project : Basic/Applied/Extension/Farmer 

Participatory/Other (Specify) 
4 Genesis and rational of the Project: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 Knowledge/Technological Gap and justification for taking up the present 

project: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 Critical review of present status of the technology at national and international 

level: 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 Brief Note on Proprietary/ 

Patent Perspective (for 

projects related to technology 

development) / Ethics/ Animal 

Welfare/ Bio Safety Issues 

: 

 

 

 

 



 

8 (A) Expected output 

i 

 

 

 

ii 

 

 

 

iii 

 

 

 

(B) Clientele/ Stake holders 

(including economic and socio 

aspects) 
i 

 

 

 

ii 

 

 

 

iii 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

Principal Investigator 
 

 

 

 

 

 

Co-PIs 

 

 

 

Signature & Stamp of Unite head/Principal 

 

 

 

 

 

 

Signature & Seal of Registrar / 

Directorate of Extension Education / 

Directorate of Research 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNEXURE – II 

 

RESEARCH PROJECT PROPOSAL PROFORMA FOR INITIATION OF A RESEARCH 

PROJECT (RPP-I) 

1 Institute Project Code (to be 

provided by PME Cell) 

:  

2 Title of the Project :  

3 Key Words :  

4 (a) Name of the Lead Institute :  

 (b) Name of Division/ Regional 

Center/ Section 

:  

5 (a) Name of Collaborating institute :  

 (b) Name of Division/ Regional 

Center/ Section of Collaborating 

Institute(s) 

:  

6 Project Team: 
(Name(s) and designation of PI and Co-PIs, with time proposed to be spent)  

 Sr. 

No 

Name, Designation and 

Institute 

Status in the 

project (PI/ 

Co-PI) 

Time to 

be spent 

(%) 

Work components to 

be assigned to 

individual scientist 

      

      

 

7 Priority Area to which 

the project belongs 

: (If not already in the priority area, give justification) 

 

8 Project duration : Date of start:  

   Likely date of completion:  

9 A) Objectives :  

  i  

  ii  

  iii  

 

 B) Practical utility :  

  i  

  ii  

 

10. Activities and output details : 

 

Objective 

wise 
Activity 

Month & Year of Output 

monitorable 

target(s) 

% to be carried out in 

different year Scientist(s) 

responsible 
Start Completion 1 2 3 4 5 

1 1          

2          

2 1          

2          



11. Technical Programme (brief) : 

a Materials  :  

b Techniques/Methodology :  

c Instrumentation :  

d Special material :  

e Analytical tools :  
 

12. Financial Implications (Rs. in Crore) : 
 

12.1  (A)  Man power Requirement details 
 

Sr. 

No 

Name of Post  Pay scale Post as per ICAR 

5th Dean’s 

committee  Norms 

Existing 

sanction

ed post 

Post 

Proposed 

for   2025-26 

Justification * 

1. Teaching 

       

       

 Total     

2. Non-teaching 

       

       

Total     

3. Contractual 

       

       

 Total      

Total (Teaching + Non-teaching + 

Contractual) 
    

 

*Post wise justification must be given. It should be self explanatory and prove the point that 

proposing this post is most necessary. 
 

(B) Man Power and salaries: 

Sr. 

No 

Name of 

the post 
Pay Scale 

No. of 

Post 

Year wise expenditure in (Rs. Crore) 
Total  

2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30 

*          

          

  Total        

* Sequence of the posts should be exactly the same as per table 12.1 (A). 

12.2. Recurring Contingency 

Sr. 

No. 

Item Year   Total 

2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30  

1 Consumables/ labours       

2 Travel/hiring vehicle        

3 Field Preparation/ Planting/ 

Harvesting (Man-days/ 

costs) 

      

4 Inter-cultivation & Dressing 

(Man/-days/costs) 

      

5 Miscellaneous (Other costs)       

 Total(Recurring)       

 



12.3. Non-recurring Equipments 

Sr. 

No. 
Instrument Unit 

Year   Total 

2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30 
 

         
 Total        

Justification : __________________________________________________________________ 

 

12.4  Civil work/ Construction 

Sr. 

No. 
Works 

Year   Total 

2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30 
        

 Total       

 

12.5 Grand total (12.1 to 12.4) (Rs. In Crore) 

Head Year Total 
2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30 

Man Power Salaries       

Research/Recurring contingency       

Non-recurring (Equipments)       

Civil work/ Construction       

Total       

 

13. Expected output 

 

:  

 

 

 

14. Expected Benefits in 

Economic Terms 

:  

 

 

 

 

15. Risk Analysis :  

 

 

 

 

Principal Investigator 
 

 

 

 

 

Co-PIs   

 

 

 

Signature & Stamp of Unite head/Principal 

 

 

 

 

 

Signature & Seal of Registrar / 

Directorate of Extension Education / 

Directorate of Research 

 



 

વિકાસ ખર્ચ અંતર્ચત નિી યોજનાની દરખાસ્ત  
િર્ચ ૨૦૨૫-૨૬ 

 

 

યોજનાન ું નામ : 

_________________________________________________________________________ 

 

 

યોજનાનો પ્રકાર : વિક્ષણ/ વિસ્તરણ વિક્ષણ/ સુંિોધન 

તદ્દન નિી યોજના છે કે ર્ાલ  યોજનાન ું સ્રેન્ધનીંર્: _____________________ 

પ્રોજેકટ ઈન્ર્ાર્જન ું નામ:  

મોબાઈલ નું.:  

ઈ- મેઈલ:  

 

 

ડીપાટચ મેન્ટ/ઓફીસ 

 
_____________________________________ 

 

_____________________________________ 

 

_____________________________________ 

 

 

 

 



એનેક્ષર-૧ 

નિી યોજનાના પ્રસ્તાિના માટેન ું પત્રક િર્ચ ૨૦૨૫-૨૬ 
 

૧ સુંસ્થાન ું નામ :  

૨ પ્રોજેક્ટન ું િીર્ચક :  

૩ યોજનાનો પ્રકાર :  

૪ પ્રોજેક્ટની ઉત્પવિ અને તકચસુંર્તતા : 

 

 
 
 
 
 
 
 

૫ જ્ઞાન / તકનીકી જરૂરરયાત અને આ પ્રોજેકટ હાથ ધરિા માટેન ું જસ્ટીફીકેિન: 

 

 
 
 
 
 
 
 

૬ સુંપણૂચ સુંદર્ભો સાથે રાષ્ટ્રીય અને આંતરરાષ્ટ્રીય સ્તરે તકનીકીની હાલની સ્સ્થવતની ર્ુંર્ભીર સમીક્ષા: 

 

 
 
 
 

૭ માલલકી / પેટન્ટ પરરપે્રક્ષ્ય (તકનીકી વિકાસ સુંબુંવધત 
અન માન માટે) /નીવતિાસ્ત્ર/ પ્રાણી કલ્યાણ પર 
સુંલક્ષપ્ત નોંધ/ સલામતી સમસ્યાઓ 

:  
 
 

 
 

 



૮ અ) અપેલક્ષતપરરણામ :  

 
 ૧.  

 

 
 ૨.  

 

 
 ૩.  

 

 
બ) ગ્રાહક/રહસ્સેદારો(આવથિકઅને સામાજજક પાસાઓ 
સરહત) 

:  

 
 ૧.  

 

 
 ૨.  

 
 ૩.  

 
 

 
 

 

 

પ્રિન્સિપલ ઇસવેસ્ટિગેિર 

 
 

 

 

 

 

 

કો.પીઆઈ.  
 

 

પ્રવભાગીય વડા/ આચાયયશ્રીના  

િહી પ્રિક્કા 
 

 

 

 

કુલિચચવશ્રી/ પ્રવટતરણ પ્રિક્ષણ 
પ્રનયામકશ્રી/ િિંોધન પ્રનયામકશ્રી ના  

િહી પ્રિક્કા 

 

 

 

 



એનેક્ષર-૨ 
પ્રોજેક્ટની દરખાસ્ત માટે યોજનાનો પ્રાયોલર્ક પ્રસ્તાિ (આરપીપી -1) 

૧ પ્રોજેક્ટ કોડ  :  
૨ પ્રોજેક્ટન ું િીર્ચક :  
૩ ર્ાિીરૂપ િબ્દો :  
૪ અ) પ્રોજેક્ટ લીડ કરતી સુંસ્થાન ું નામ :  

બ) વિર્ભાર્ન ું નામ  :  
૫ અ) સહયોર્ી સુંસ્થા (ઓ), જો કોઈ 

હોય તો 
:  

બ) વિર્ભાર્ / કે્ષત્રીય કેન્ર / સહયોર્ી 
સુંસ્થા (ઓ) ના વિર્ભાર્ન ું નામ 

:  

૬ પ્રોજેક્ટ ટીમ :  પીઆઈ અને કોપીઆઈનુ ંનામ-અન ેહોદ્દો તેમજ િોજેક્િ માિે  ફાળવેલ િમય 

 અ.નું. િૈજ્ઞાવનકન ું નામ અને હોદ્દો પ્રોજેક્ટમાું સ્થાન સમય 
ફાળિણી  

વ્યસ્ક્તર્ત િૈજ્ઞાવનકને ફાળિેલ 
કામના ઘટકો 

      
      

 

૭ પ્રોજેકટ કયા પ્રાધાન્યતા વિસ્તાર 
(પ્રાયોરરટી એરરયા) માથી છે. 
 

:  
 

૮ પ્રોજેક્ટ સમયર્ાળો: : ર્ાલ  થયાની તારીખ: 
   પણૂચ થિાની તારીખ: 
૯ અ) યોજનાના હતે  ઓ :  

 ૧.  
 ૨.  
 ૩.  
બ) વ્યિહાર  ઉપયોલર્તા :  

  ૧.  
  ૨.  
૧૦ પ્રવવૃિ અને પરરણામની વિર્તો 

હતે  ઓ 
પ્રમાણે પ્રવવૃિ 

મરહનો અને િર્ચ પરરણામ 
વનરીક્ષણ 
લક્ષ્ય (ઓ) 

% અલર્ િર્ચમાું કરિામાું આિિે જિાબદાર 
િૈજ્ઞાવનક િરૂઆત સમાપ્પ્ત ૧ ૨ ૩ ૪ ૫ 

૧ ૧          
૨          
૩          

૨ ૧          
૨          
૩          

 



૧૧ ટેકનીકલ પ્રોગ્રામ 
અ) સામગ્રી  :  
બ) પધ્ધવત :  
ક) સાધનો :  
ડ) ખાસ સામગ્રી :  
ઈ) એનાલીટીકલ ટ લ્સ :  

 

૧૨ નાણાકીય ઇપ્્પ્લકેિન (રૂ| કરોડમાું) : 
૧૨.૧ (અ) જરૂરી મહકેમ (મ કેલ જગ્યા) : 

* દરેક જગ્યા માિે અલગથી ટવયટંપષ્િ તેમજ જગ્યાની અગત્યતા પરુવાર કરે તેવી રીતે જટિીફીકેિન આપવુ.ં 

(બ)  મહકેમ ખર્ચ (રૂ| કરોડમાું) 

*જગ્યાનો ક્રમ િેબલ ૧૨.૧ (અ) મા ંઆપેલો હોય ત ેજ રાખવો. 

૧૨.૨ સુંિોધન / આિતચક આકસ્સ્મકતા 
અ.
નું. 

િસ્ત ઓ િર્ચ ક લ 
૨૦૨૫-૨૬ ૨૦૨૬-૨૭ ૨૦૨૭-૨૮ ૨૦૨૮-૨૯ ૨૦૨૯-૩૦ 

૧. કસુમેબલ/લેબિય       
૨. ટ્રાવેલ       
૩. ફીલ્ડ િીપરેિન/વાવણી/લણણી 

(માનવ દદવિ/ખચય) 
      

૪. ઈસિર કલ્િીવેિન અને ડે્રિીંગ 
(માનવ દદવિ/ ખચય) 

      

૫. પરચરુણ (રીપોિય , પ્રનદિયન, 
તાલીમ અને અસય ખચય) 

      

 ક લ (રીકરીંર્)       
 

અ.
નું. જગ્યાન ું નામ પર્ાર 

ધોરણ 

ICARની પાુંર્મી 
ડીન કવમટીની 

બેઠક મ જબ જગ્યા 

મુંજ ર 
થયેલ 
જગ્યા 

૨૦૨૫-૨૬ 
માું મ કેલ 
જગ્યા 

જસ્ટીફીકેિન* 

અ. િૈક્ષલણક 
       
       
 ક લ     
બ. લબન-િૈક્ષલણક 
       
       
 ક લ     
ક. કરાર આધારરત         

 ક લ     
 ક લ (અ+બ+ક)     

અ.
નું. જગ્યાન ું નામ પર્ાર 

ધોરણ 
જગ્યાની 
સુંખ્યા 

િર્ચ  ક લ   
૨૦૨૫-૨૬ ૨૦૨૬-૨૭ ૨૦૨૭-૨૮ ૨૦૨૮-૨૯ ૨૦૨૯-૩૦ 

 

*          

   ક લ        



૧૨.૩ અનાિતચક (ઇસ્ક્િપમેન્ટ)  
અ.
નું. 

સાધન એકમ  
િર્ચ 

ક લ ૨૦૨૫-૨૬ ૨૦૨૬-૨૭ ૨૦૨૭-૨૮ ૨૦૨૮-૨૯ ૨૦૨૯-૩૦ 
         
         
 ક લ        

 

જસ્ટીફીકેિન : _________________________________________________________________ 
 

૧૨.૪ વસવિલ િકચ / બાુંધકામ 
અ.નું. કામ 

િર્ચ ક લ ૨૦૨૫-૨૬ ૨૦૨૬-૨૭ ૨૦૨૭-૨૮ ૨૦૨૮-૨૯ ૨૦૨૯-૩૦ 

        

        

 ક લ       

 

૧૨.૫ ક લ સરિાળો (૧૨.૧ થી૧૨.૪) (રૂ| કરોડમાું) :  
હડે િર્ચ ક લ 

૨૦૨૫-૨૬ ૨૦૨૬-૨૭ ૨૦૨૭-૨૮ ૨૦૨૮-૨૯ ૨૦૨૯-૩૦  
માનિ િસ્ક્ત િેતન       
સુંિોધન / આિતચક આકસ્સ્મકતા 

      

નોન રરકરરિંર્ )સાધનો(  
      

વસવિલિકચ / બાુંધકામ       
ક લ       

 

૧૩ અપેલક્ષત પરરણામ :  
 
 

૧૪ અપેલક્ષત લાર્ભ અને આવથિક 
અસર 

:  
 

 
૧૫ જોખમ વિશ્લેર્ણ :  

 
 

પ્રિન્સિપલ ઇસવેસ્ટિગેિર 

 
 

 

કો.પીઆઈ  
 

 

પ્રવભાગીય વડા/ આચાયયશ્રીના  

િહી પ્રિક્કા 
 

કુલિચચવશ્રી/ પ્રવટતરણ પ્રિક્ષણ પ્રનયામકશ્રી/ 
િિંોધન પ્રનયામકશ્રી ના 

િહી પ્રિક્કા 
 



પરરવિષ્ટ્ટ :- A 

નવી જગ્યા પ્રનયમીત પગાર ધોરણમા ંમજુંર કરવા માિે રજુ કરવાનુ ંચેકલીટિ  

(િવંગયવાર અલગ પદરપ્રિષ્ઠ રજુ કરવાના રહિેે) 

(નાણા ંપ્રવભાગનો તા ..../૦૨/૨૦૨૪ નો પદરપત્ર ન.ં ખરચ/૧૦ર૦ર૨/૭૩/ઝ.૧) 
યોજનાન ું નામ :                                               
૧. નવી ઉભી કરવાની જગ્યા નવી કચેરી માિે છે કે હયાત 

કચેરીમા?ં હા તો કચેરી મજૂંરીનો હુકમ િામેલ છે રાખવો. 
 

૨. નવી ઉભી કરવાની જગ્યાનુ ં 
• નામ/િવંગય 
• વગય – ૧/૨/૩/૪ 
• પગાર ધોરણ 

અ)  છઠ્ઠા પગારપચં મજુબ (ગ્રેડ પે િદહત) 
બ)  િાતમા પગાર પચં મજુબ (પે મેટ્રીકિના લેવલ િદહત) 

 

૩. જે કચેરીમા ંઆ જગ્યા ઉભી કરવાની છે તે કચેરીનુ ંવહીવિી 
માળખુ ં(મજુંર થયેલ, ભરાયેલ, ખાલી જગ્યાઓનુ ંપત્રક નોંધમા ં
હાઈપરલીંક િાથે િામેલ રાખવુ)ં 

 

૪. જે કચેરી ખાતે આ જગ્યાઓ મજુંર કરવાની થાય છે તે કચેરી 
ખાતે આ િવંગયની મજુંર, ભરાયેલ, ખાલી જગ્યા  

મજુંર જગ્યા ભરાયેલ જગ્યા ખાલી જગ્યા 
   

૫. નવી ઉભી કરવાની થતી જગ્યાઓના િવંગયની મજુંર, ભરાયેલ 
અને ખાલી જગ્યાની પ્રવગતો  

મજુંર જગ્યા ભરાયેલ જગ્યા ખાલી જગ્યા 
   

૬. કચેરી ખાતે આ િવંગયની કેિલી જગ્યાઓ મજુંર કરવાની રહ ેછે 
તે અંગે કોઈ ધોરણો પ્રનયત થયેલ છે કે કેમ? હા, તો ધોરણો 
મજુબ જગ્યાની િખં્યા  

 

૭. જગ્યા ખાલી રહવેાના કારણો? અને જગ્યા ક્યારથી ખાલી છે?  
૮. ખાલી જગ્યા ભરવા અંગેનુ ંઆયોજન.   
૯. હયાત મહકેમના કાયયબોજની િપ્રમક્ષા કરી વધારાનુ ંનવુ ંમહકેમ 

ઉભુ ંન કરતા તેનુ ંRe-structuring કે Re allocation કરી નવી 
જગ્યાની કામગીરી લઇ િકાય તેમ છે કે કેમ? 
જો ના તો તેના પ્રવગતવાર કારણો રજુ કરવા. 

 

૧૦. કુલ કેિલી નવી જગ્યાઓ મજુંર કરવાની દરખાટત છે. અને 
તેનો વાપ્રષિક ખચય (રૂ. કરોડમા)ં 

 

૧૧. કુલ કેિલા િમય માિે નવી જગ્યાઓ મજુંર કરવાની થાય છે?  

૧૨ નવી ઉભી કરવાની થતી જગ્યાના ભરતી પ્રનયમો છે કે કેમ? 
(નકલ બીડવી) 

 

૧૩ 
નવી ઉભી કરવાની થતી જગ્યાઓ પૈકી િીધી ભરતી અને 
બઢતીનો રેપ્રિયો અને િખં્યા 

િીધી ભરતીથી ભરવાની 
િખં્યા 

બઢતીથી ભરવાની 
િખં્યા 

  
૧૪ નવી જગ્યાની કામગીરી અને જરૂદરયાત અંગેનુ ંજસ્ટિદફકેિન  

 
 

 

 

તારીખ : 
 ટથળ : 

 

પ્રવભાગીય વડાશ્રીના 
િહી પ્રિક્કા 

 

કુલિચચવશ્રી 
નવિારી કૃપ્રષ યપુ્રનવપ્રિિિી 

નવિારી 



પરરવિષ્ટ્ટ :- B 

આઉિિોિીંગ/૧૧ માિ કરાર આધાદરત િેવા મજુંર કરવા અંગે રજુ કરવાનુ ંચેકલીટિ 
(નાણા ંપ્રવભાગનો તા ..../૦૨/૨૦૨૪ નો પદરપત્ર ન.ં ખરચ/૧૦ર૦ર૨/૭૩/ઝ.૧) 

યોજનાન ું નામ  

૧. આઉિિોિીંગ/૧૧ માિ કરાર આધાદરત િેવાનુ ંનામ  
• િૈક્ષચણક લાયકાત 
• અનભુવ 

  

૨. આઉિિોિીંગ/ કરાર આધાદરત જગ્યાઓ કઈ કચેરી ખાતે 
મજુંર કરવાની થાય છે? આ કચેરી ખાતે આ િવંગયની 
હાલમા ંહયાત જગ્યાઓની િખં્યા  

 

૩. આઉિિોિીંગ/ ૧૧ માિ કરાર આધાદરત િેવાની િખં્યા, 
મહનેતાણાનો દર અને ૧૧ માિનો ખચય 

િખં્યા મહનેતાણાનો 
માપ્રિક દર 

૧૧ માિનો ખચય 
(રૂ|. કરોડમા)ં 

   

૪. આઉિિોિીંગ/ ૧૧ માિ કરાર આધાદરત િેવા મજુંર 
કરવા અંગેનુ ંખચય કેસરીય યોજનાનુ ંછે કે કેમ?  
જો હા તો આ ખચય કેસર િરકાર દ્વારા કેિલા િમાણમા ં
ફાળવવામા ંઆવે છે? 

 

૫. ખચય કેસર/રાજ્ય ના ફાળાની રકમની પ્રવગતો :- 
કેસર િરકારની મહનેતાણા અંગેની ગાઈડલાઈન હોય તો 
તેની પ્રવગતો (નકલ બીડવી) 

કેસર ફાળાની રકમ રાજ્ય ફાળાની રકમ કુલ 
   

૬. કેિલા િમય માિે આ જગ્યાઓ પરની િેવાઓ 
આઉિિોિીંગ/ કરારથી મજુંર કરવાની થાય છે. 

 

૭. આ િેવા અંગેનુ ંખચય યોજનાકીય હોય તો કુલ ખચયના 
િામે િેવાના ખચયની િકાવારી 

 

૮. પ્રવભાગ દ્વારા સચૂચત માપ્રિક મહનેતાણા અંગેનુ ં
જટિીફીકેિન અને તે પ્રનયત કયાયના આધાર 

 

૯. િેવા મજુંર કરવા અંગેની બજેિ જોગવાઈ (રૂ. કરોડમા)ં   
૧૦. જગ્યાઓની કામગીરી અને જરૂદરયાત અંગેનુ ંજસ્ટિદફકેિન  
 

 

 

  

તારીખ : 
ટથળ : 

 

કચેરીના વડાશ્રીની િહી:................................................. 
                    હોદ્દો ............................ 

નવિારી કૃપ્રષ યપુ્રનવપ્રિિિી 
નવિારી 



પદરપ્રિષ્િ- C 
વાહન  ખરીદી માિે રજુ કરવાનુ ંચેકલીટિ 

(નાણા ંપ્રવભાગનો તા ..../૦૨/૨૦૨૪ નો પદરપત્ર) 
યોજનાનુ ંનામ:  
૧. નવુ ંવાહન જુના વાહનને કસડેમ કરી તેની િામે ખરીદવાનુ ં

છે? હા કે ના?  

તદન નવુ ંવાહન ખરીદવાનુ ંછે હા કે ના?  
૨. નવુ ંવાહન રદબાતલ વાહન િામે ખરીદવાનુ ંહોય તો 

રદબાતલ કરેલ વાહનની પ્રવગતો 
સચૂચત વાહનની િખં્યા: 

રદ બાતલ કરવાના 
વાહનનો નબંર 

કસડેમ કયાય 
વષય ફરેલ કી.મી. 

   
૩. નવુ ંવાહન જે અપ્રધકારી માિે ખરીદવાનુ ંછે તેનો હોદો અન ે 

પગાર ધોરણ (7th Pay) 
• જગ્યા પ્રનયપ્રમત ધોરણે ભરાયેલ છે કે ચાર્જથી? 

 

૪. અપ્રધકારીને બદંરો અને વાહન વ્યવહારના  
તા. ૧૧/૦૪/૨૦૨૩ ના ઠરાવની જોગવાઈ મજુબ હોદાની 
રુએ િામે મળવાપાત્ર વાહનની category પ્રવગત  

 

૫. નવુ ંવાહન ખરીદવાના પ્રવભાગના અલગ નોર્મિય છે કે કેમ? 
જો હા તો નોર્મિયની નકલ િામેલ રાખવી  

૬. અપ્રધકારી પાિ ેહાલ ઉપલબ્ધ વાહનની પ્રવગત  વાહનનો 
િકાર ખરીદી વષય પણૂય કરેલ 

કી.મી. 
   

૭. નવુ ંવાહન ખરીદવાના વ્યાજબી કારણો 
નવુ ંવાહન ખરીદતા ંપહલેા ંઅગાઉ કેવી રીતે કામગીરી  
લેવામા ંઆવતી હતી ? 

 

૮. પ્રવભાગ દ્વારા સચૂચત વાહનની પ્રવગતો અન ેGeM પોિયલ 
મજુબ િપ્રત વાહન દકમતં અન ેકુલ દકમતં  

૯. નવુ ંવાહન ડીઝલ/પેટ્રોલ િચંાચલત છે કે CNG/Electric 
િચંાચલત?  

૧૦ દરખાટત હઠેળનુ ંવાહન ચલાવવા િરકારી ડ્રાઈવર છે કે 
out sourcing થી વાહન હકંારનારની િેવા લેવાની રહ ેછે?  

૧૧ વાહન ખરીદવા માિે અંદાજપત્રમા કયા િદરે જોગવાઇ 
કરવાની છે ? અને કેિલી રકમની? (રૂ|. કરોડમા)ં  

 
 
 
 

 
 
 

તારીખ : 
ટથળ : 

કચેરીના વડાશ્રીની િહી:................................................. 
                    હોદ્દો ............................ 

નવિારી કૃપ્રષ યપુ્રનવપ્રિિિી 
નવિારી 



પદરપ્રિષ્િ -D 
આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર ખરીદી માિે રજુ કરવાનુ ંચકેલીટિ  

(દરેક અલગ િકારના આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર માિે અલગ ચેકલીટિ રજુ કરવુ)ં 
(નાણા ંપ્રવભાગનો તા ..../૦૨/૨૦૨૪ નો પદરપત્ર) 

યોજનાનુ ંનામ:  
૧ આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર નો િકાર અને તેની િખં્યા  
૨ આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર કઈ યોજના હઠેળ ખરીદવાના છે?  

તેનો હતે ુશુ ંછે? 
 

૩ આ ખરીદી માિે યોજનાકીય િહાય કેસર દ્વારા મળનાર છે? કે રાજ્ય િરકાર દ્વારા ખચય કરવાનો થાય 
તેમ છે? 

 

૪ તદ્દન નવુ ં(વધારાનુ)ં આઈ.િી. હાડયવેર ખરીદ કરવાનુ ંથાય છે ? તો   
૪.૧ પ્રવભાગ/કચેરી ખાતે મજુંર મહકેમ અને તેની િામે હાલમા ંઉપલબ્ધ ઉપકરણો  
૪.૨ આઈ.િી. હાડયવેર ખરેખર મળવાપાત્ર અપ્રધકારી/કમયચારીની ભરાયેલ જગ્યા િામે છે કે કેમ?  
૪.૩ આઈ.િી. હાડયવેર નવુ ં(વધારાનુ)ં ખરીદ કરવાનુ ંહોય તો તે માિે વધારાના Manpower ની જરૂદરયાતનો 

િમાવેિ કરેલ છે કે કેમ? પ્રવગતો રજુ કરવી. 
 

૪.૪ વધારાના Manpower ની િખં્યા અને નવી ઉભી કરવાની થતી posts   
૫ આઈ.િી. હાડયવેર જુના િાધનોની બદલી (Replacement) મા ંખરીદવાના ંછે તો   

૫.૧ જુના િાધનોની હાલની ન્ટથપ્રત અને ખરીદીનુ ંવષય  
૫.૨ જુના િાધનોના પ્રનકાલની શુ ંકાયયવાહી કરેલ છે તેની પ્રવગતો રજુ કરવી.  
૬ નવા ખરીદવામા ંઆવનાર આઈ.િી. હાડયવેરનુ ંઆયષુ્ય કેિલુ ંઆંકવામા ંઆવેલ છે?  
૭ GeM પોિયલ મજુબ આઈ.િી. હાડયવેર િપ્રત યપુ્રનિ ભાવ.  
૮ િોફ્િવેર Standard ખરીદ કરવાના છે? તો  

૮.૧ ક્યા ંિકારના Standard િોફ્િવેર ખરીદ કરવાના થાય છે?  
૮.૨ Standard િોફ્િવેર ખરીદવા માિે આઈ.િી. કપ્રમિીની મજુંરી મળેલ છે કે કેમ?  
૯ િોફ્િવેર Tailor made ખરીદ કરવાના છે? તો   

૯.૧ Tailor made નવુ ંપ્રવકિાવવાનુ ંછે કે અપગ્રેડ કરવાનુ ંછે?  
૯.૨ Tailor made િોફ્િવેરનો ઉપયોગ શુ ંછે?  
૯.૩ Tailor made િોફ્િવેરના operation માિે શુ ંકાયયવ્યવટથા છે?   
૧૦ આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર નુ ંOperation and Maintenance કઈ રીતે કરાવવાનુ ંથાય છે? તેના અંગે 

વાપ્રષિક ખચયની પ્રવગતો. 
 

૧૧ આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર Operation and Maintenance માિે Manpower ની વધારાની જરૂદરયાત 
ઉપન્ટથત થાય તેમ છે કે કેમ? તેની પ્રવગતો. 

 

૧૨ આ આઈ.િી. હાડયવેર/િોફ્િવેર નો રોજ-બરોજ કેિલો ઉપયોગ કરવાનુ ંઆયોજન છે?  
૧૩ આ અંગેની અંદાજપત્રીય જોગવાઈની પ્રવગતો   

 
તારીખ : 
ટથળ : 

 
કચેરીના વડાશ્રીની િહી:................................................. 
                    હોદ્દો ............................ 

નવિારી કૃપ્રષ યપુ્રનવપ્રિિિી 
નવિારી 



પદરપ્રિષ્િ –E 

નવી મિીનરી/ઈક્વીપમેસિ ખરીદી માિે રજુ કરવાનુ ંચેકલીટિ 

(દરેક અલગ િકારના મિીનરી/ઈક્વીપમેસિ હાડયવેર માિે અલગ ચેકલીટિ રજુ કરવુ)ં 

(નાણા ંપ્રવભાગનો તા ..../૦૨/૨૦૨૪ નો પદરપત્ર) 
યોજનાન ું નામ:  

૧ મિીનરી/ ઈક્વીપમેસિનો િકાર અને તેની િખં્યા અને તેનુ ં
અંદાજીત આયષુ્ય (વષયમા)ં 

 

૨ મિીનરી/ ઈક્વીપમેસિ કઈ યોજના હઠેળ ખરીદવાના છે? તેનો 
હતે ુશુ ંછે? 

 

૩ આ ખરીદી માિે યોજનાકીય િહાય કેસર દ્વારા મળનાર છે? કે 
રાજ્ય િરકાર દ્વારા ખચય કરવાનો થાય તેમ છે? 

 

૪ હાલમા ંઆ હતે ુ માિેની મિીનરી ઉપલબ્ધ છે? જો હા તો તેની 
િખં્યા િદહતની પ્રવગતો રજુ કરવી. 

 

૫A મિીનરી માિે તેના આયષુ્ય દરર્મયાન થનાર Capital + Recurring 
ખચયની પ્રવગતો (એક વષયનો ખચય X મિીનરીનુ ંઆંકેલ આયષુ્ય 
વષયમા)ં= કુલ ખચય (રૂ|. કરોડમા)ં 

 

૫B ખરીદી માિે સચુવેલ મોડેલ નો પ્રવકલ્પ 
I. નવી મડુીકૃત ખરીદી  
II. Rental model  
III. Hybrid 

 

૬ નવી ખરીદી જુના િાધનો કસડેમ કરવાની િામે કરવાની હોય તો 
તેની પ્રવગતવાર માદહતી રજુ કરવી. ખરીદીનુ ં વષય, િાધનની 
હાલની ન્ટથપ્રત, કસડેમ કરવાના કારણો 

 

૭.૧ મિીનરી/ઈક્વીપમેસિના Operation and Maintenance માિે 
Manpower ની વધારાની જરૂદરયાત ઉપન્ટથત થાય તેમ છે કે 
કેમ? 

 

૭.૨ જો હા તો પ્રવગતો રજુ કરવી. (િવંગય અને િખં્યા િહીત)  
૭.૩ આ મિીનરીનુ ંOperation and Maintenance કઈ રીતે કરાવવાનુ ં

થાય છે? 
 

૭.૪ આ ખરીદી બાદ તેના Operation and Maintenance અંગે વાપ્રષિક 
ખચયની પ્રવગતો. (કરોડમા)ં 

 

૮ GeM પોિયલ મજુબ િપ્રત યપુ્રનિ ભાવ અને કુલ વાપ્રષિક ખચય  
૯ નવી ખરીદવામા ંઆવનાર મિીનરી નુ ંઆયષુ્ય કેિલુ ંઆંકવામા ં

આવેલ છે? 
 

૧૦ આ મિીનરીનો રોજ-બરોજ કેિલો ઉપયોગ કરવાનુ ંઆયોજન છે?  
૧૧ આ અંગેની અંદાજપત્રીય જોગવાઈની પ્રવગતો (કરોડમા)ં   

 

 

તારીખ : 
ટથળ : 

 
કચેરીના વડાશ્રીની િહી:................................................. 
                    હોદ્દો ............................ 

નવિારી કૃપ્રષ યપુ્રનવપ્રિિિી 
નવિારી 



પરરવિષ્ટ્ટ-G 
મકાનોના બાુંધકામ અંરે્ની નિી બાબતો માટે રજ  કરિાન ું ર્ેકલીસ્ટ 

(નાણાું વિર્ભાર્નો તા.   /૦૨/૨૦૨૪ નો પરરપત્ર) 
૧ મળૂભતૂ પ્રવગતો 

યોજનાનુ ંનામ:  
પ્રવભાગનુ ંનામ:  
અંદાજપત્ર િકાિન નબંર:  
માગંણી ક્રમાકં :  
અંદાજપત્રીય મખુ્ય િદર:   
પેિા મખુ્ય િદર :  
ગૌણ િદર :  
પેિા િદર : 
પ્રવગતવાર િદર : 

 

બજેિ જોગવાઇ :  
૨ પ્રવભાગના મજુંર થયેલ કામો પૈકી િરૂ ન કરેલ/િગતી હઠેળના 

કામોની અંદાજીત રકમ અન ેિખં્યા (રૂપ્રપયા કરોડમા)ં 
 

૨.A ઉક્ત-૨ પૈકી પ્રવભાગના ડીિેર્મબર અંપ્રતત Spill Over Liability (રૂપ્રપયા 
કરોડમા)ં 

 

૩ યોજનાનો હતે ુઅને કારણો (જટિીફીકેિન) :- 
 
 

 
3.A આ યોજનાની કામગીરી વૈકલ્લ્પક રીતે Rental Modelદ્વારા લઇ િકાય 

તેમ છે કે કેમ? 
 

૪ હાલ આ કામગીરી માિે ક્યા મકાનનો ઉપયોગ કરવામા ંઆવે છે?  
૫ જે જીલ્લામા/ંટથળે નવુ ંબાધંકામ કરવાનુ ંછે ત્યા ંહયાત િરકારી 

ઈમારતનો ઉપયોગ કરી કામગીરી લઇ િકાય એમ છે કે કેમ? 
 

૬ માગય અને મકાન પ્રવભાગ પાિે િાઈપ ડીઝાઇન પ્રનયત કરાવેલ છે? જો 
ના તો કઈ િટંથાએ પ્રનયત કરેલ છે? 

 

૭ તેને પરુા કરવાના િમયગાળા મજુબ કેિલા િમાણમા ંજોગવાઈ 
કરાવેલ છે. (૧૦૦%, ૫૦%, ૩૩% કે તેથી ઓછી), જોગવાઈ ઓછી 
કરાવેલ હોય તો કારણો. 

 

૮ બાધંકામ માિેના ફંડનો સ્ત્રોત રાજ્ય કેસર/અસય કુલ 
   

૯ બાધંકામ પણૂય કરવા માિે વષય વાર કરવાની થતી જરૂરી જોગવાઈ. વષય જોગવાઈ (રૂ. કરોડમા)ં 
૨૦૨૫-૨૬  
૨૦૨૬-૨૭  
૨૦૨૭-૨૮  

કુલ  
૧૦ બાધંકામની જરૂદરયાત અંગ ેDPR/િવે કરાવેલ છે કે કેમ?  
૧૧ જે હતે ુમાિે મકાન બાધંવાનુ ંછે તે અંગેની જરૂરી ટિાફની પ્રવગતોનુ ં

માળખુ ં
 

૧૨ બાધંકામ અંગેના કામોની પ્રવગત. 
(૧) મકાન બાધંકામ અંગે બીલ્ડ-અપ એરીયા (ટકવેરફૂિ) 
(૨) એિ.ઓ.આર.વષય-૨૦૨૧-૨૨ મજુબ અંદાજીત ખચય  
(૩) વષયવાર કરવાની થતી જોગવાઈની પ્રવગત 
 ૧. વષય ૨૦૨૫-૨૬ 
 ૨. વષય ૨૦૨૬-૨૭  
 ૩. વષય ૨૦૨૭-૨૮ 

 
 
  



૧૩ જમીનની ઉપલબ્ધતા. 
(૧) આ કામ અંગે જમીનની જરૂરીયાત (ચો.ફૂિ) 
(૨) હાલ કેિલી જમીન ઉપલબ્ધ છે. (ચો.ફૂિ) 
(૩) જો જમીન ઉપલબ્ધ થયેલ ન હોય તો તે અંગ ેકરવામા ંઆવલે 

કાયયવાહીની પ્રવગત. 

 
 

૧૪ િાથપ્રમક અંદાજો : 
 (૧) આ કામ અંગ ેકુલ કેિલો ખચય થનાર છે ? 

(એિ.ઓ.આર.મજુબ પ્લીસથ એરીયા આધારીત) 
(૨) બાધંકામનો ખચય (િપ્રત ચો.મી.) 
(૩) બાધંકામ તથા પ્રવજળી ફપ્રનિચર,િીવીલ વકય પ્રવગેરે િાથેનો ખચય  

(Completion Cost િપ્રત ચો.મી.) 

 

૧૫ અસય િમાન િકારની યોજનાઓ : 
આ જ િકારની યોજના કેસર િરકાર/રાજય િરકારના અસય પ્રવભાગો 
કે અસય િટંથા ધ્વારા હાથ ધરવામા ંઆવેલ છે કે  કેમ? જો હા, તો ત ે
યોજના અંગેની પ્રવગતો રજુ કરવી. િટતતુ યોજના હાથ ધરવા અંગેનુ ં
જટિીદફકેિન રજુ કરવુ.ં 

 

૧૬ કેસર િરકાર પરુટકૃત યોજના : 
જો આયોજના કેસર િરકાર પરુટકૃત હોય તો યોજનાની િપંણૂય પ્રવગતો 
તેમજ ભારત િરકારની ગાઇડલાઇસિની નકલ રજૂ કરવી. 

 

૧૭ નાણાકંીય સ્ત્રોતની પ્રવગત:  
૧. આ કામ માિે ભડંોળની વષયવાર જરૂરીયાત 
૨. આયોજના/કામ માિે ભડંોળ કયાથંી મેળવવામા ંઆવનાર છે (ટપષ્િ 

પ્રવગતો રજુ કરવી) 

 

૧૮ ગણુવત્તાનુ ંિમાણન :- 
દરેક તબકકે યોજનાનુ ંસપુર પ્રવઝન. 
(૧) પ્રવભાગીય રીતે કરવાનુ ંછે ? 
(૨) થડય પાિી ઇસટપેકિનથી કરવાનુ ંછે.? 
(૩) િોજેકિ મોનીિરીંગ કસિલિસિી એજસિી મારફત કરવાનુ ંછે ? 

(આ અંગે થનાર ખચયની પ્રવગતો રજુ કરવી) 

 

૧૯ (૧) આ યોજના અસવય ે ઉભા થનાર માળખાના પ્રનભાવણી અન ે
જાળવણી   અંગે શુ ંવ્યવટથા પ્રવચારેલ છે ? 

(૨) આ અંગે વષયવાર થનાર ખચય. 
(૩) રેવસય ુઇર્મપ્લીકેિન ઓફ કેપીિલ એક્ષપેસડીચર. 

 

 આથી િમાણપત્ર આપવામા ંઆવે છે કે,િટતતુ ચબલ્ડીંગની અંદાજીત દકિંમત વષય                  -
ના એિ.ઓ.આર.ને અનરુૂપ લેવામા ંઆવેલ છે. લર્મપિમ આઇિમો િવતયમાન િણાલી અનિુાર િકાવારી 
મજુબ લેવામા ંઆવેલ છે. 
  
ઉપરોકત મજુબ મકાનની અંદાજીત દકિંમત રૂ।.           કરોડ  થાય છે.  
  
 

 
 

તારીખ : 
ટથળ : 

 
કાયયપાલક ઇજનેર 

નવિારી કૃપ્રષ યપુ્રનવપ્રિિિી 
નવિારી 



One Page Brief note of the project 
 

1 Institute name :  

2 Title of Project :  

3 Genesis and Rationale of project :  

 
 

 

 

 

 

Objectives : 

 

 

 

4 Expected output :  

 

 

 

 

5 Financial Grand Total: (Rs. In Crores) 

  Head Year Total 
2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30 

12.5.1 Man power salaries 
      

12.5.2 Research /Recurring contingency       

12.5.3 Non recurring (Equipment)       

12.5.4 Civil works/ Construction       

 Total       
 

 

6 

 

Manpower:  
 

Sr. 

No 

Name of 

Post  

Pay 

scale 

Post as per 

ICAR 5th 

Dean’s 

committee 

Norms 

Existing 

sanctioned 

post 

Post 

Proposed 

for   2025-

26 

Expenditure 

(in Crores) 

for FY 

2025-26 

Justification 

for posts 

1. Teaching 

        

        

Total      

2. Non-teaching 

        

Total      

3. Contractual 

        

Total       

Total (Teaching + Non-

teaching + Contractual) 
   

 
 

 

 

Principal Investigator Co-PIs   

 

 

 

Signature & Stamp of Unite head/Principal 

 

 

Signature & Seal of Registrar / Directorate 

of Extension Education / Directorate of 

Research 

 



યોજનાની એક પેજ નોંધ 
૧ સુંસ્થા નામ :  
૨ પ્રોજેક્ટન ું િીર્ચક :  

૩ પ્રોજેક્ટની ઉત્પવિ અને તકચસુંર્ત :  

  

 

હતે  ઓ : 

૪ અપેલક્ષત પરરણામ :  
 
 

૫ નાણાકીય ક લ સરિાળો: (રૂ|. કરોડમાું) 
 

 હડે િર્ચ ક લ 

૨૦૨૫-૨૬ ૨૦૨૬-૨૭ ૨૦૨૭-૨૮ ૨૦૨૮-૨૯ ૨૦૨૯-૩૦ 
૧૨.૫.૧ માનિ સુંિાધન િેતન       
૧૨.૫.૨ સુંિોધન / આિતચક આકસ્સ્મકતા 

      

૧૨.૫.૩ નોન રરકરરિંર્ )સાધનો(  

      

૧૨.૫.૪ વસવિલ િકચસ/ બાુંધકામ       

 ક લ       

 

 

 

વપ્રસ્ન્સપલ ઇન્િેસ્સ્ટરે્ટર કો.પીઆઈ  
 

 

વિર્ભાર્ીય િડા/ આર્ાયચશ્રીના  
સહી વસક્કા 

ક લસલર્િશ્રી/ વિસ્તરણ વિક્ષણ વનયામકશ્રી/ સુંિોધન 
વનયામકશ્રીના 
સહી વસક્કા 

 

૬. મહકેમ 

અ.નું. 
જગ્યાન ું 
નામ 

પર્ાર 
ધોરણ 

ICARની  પાુંર્મી ડીન 
કવમટીની બેઠક મ જબ જગ્યા 

મુંજ ર થયેલ 
જગ્યા 

િર્ચ ૨૦૨૫-૨૬ માટે 
મ કેલ જગ્યા 

િર્ચ ૨૦૨૫-૨૬ માટે 
ખર્ચ (રૂ|. કરોડમાું)  

માુંરે્લ જગ્યાન ું 
જસ્ટીફીકેિન 

અ. િૈક્ષલણક 
        

 ક લ      
બ. લબન-િૈક્ષલણક 
        

 ક લ      

ક. કરાર આધારરત 
        

 ક લ      

 ક લ (અ+બ+ક)      


