
Please consider your environmental responsibility. Before printing this circular message, ask yourself whether you really need a hard copy. 

 

વંચાણમા:ં (૦૧) ગુજરાત સરકારશ્રી, કૃષિ,ખેડૂત કલ્યાણ અને સહકાર  ષિભાગ, ગાાંધીનગરના ઠરાિ ક્રમાાંક નાં. 

ગકિ/૧૬૨૦૧૮/૧૩૧૬/ક-૨, તા.૦૭/૦૬/૨૦૧૯. 

(૦૨) રાજ્ય કૃષિ યુષનિષસિટી પરરિદ, ગાાંધીનગરના પત્ર ક્રમાાંક: કૃયુકા/રહસાબી/૩૦૮/૨૦૨૨. 
તા.૨૭/૦૪/૨૦૨૨. 

(૦૩) ગુજરાત સરકારશ્રી, કૃષિ,ખેડૂત કલ્યાણ અને સહકાર  ષિભાગ, ગાાંધીનગરના ઠરાિ ક્રમાાંક નાં. 
ગકિ/૧૬૨૦૧૯-૧૭૮૩/ક-૨, તા.૨૧/૦૭/૨૦૨૨. 

(૦૪) કુલસષિિશ્રી, નકૃયુ, નિસારીના પત્ર ક્રમાાંક: જા.નાં. નકૃયુ/રજી/પીએસાર/૭૦૮૪/૨૦૨૨. 
તા.૨૧/૦૭/૨૦૨૨. 

(૦૫)  તા. ૨૫/૦૭/૨૦૨૨ ના રોજ માન. કુલપષતશ્રીની મળેલ માંજૂરી.  

  પરિપત્ર   

વવષય:- શૈક્ષવણક સંવર્ગોના કમમચાિીઓ /પેન્શનિોના સાતમા પર્ગાિપંચના પર્ગાિ/પેન્શન 
તફાવતની િકમની ચુકવણી કિવા બાબત. 

 

અત્રેની યુષનિષસિટીના તમામ ઉપાડ અને િૂકિણા અષધકારીશ્રીઓને જણાિિાનુાં કે, ગુજરાત સરકારશ્રી, 
કૃષિ,ખેડૂત કલ્યાણ અને સહકાર  ષિભાગ, ગાાંધીનગરના સાંદષભિત ઠિાવ ક્રમાંક-૧ થી રાજ્ય કૃષિ યુષનિષસિટીઓ 

અન ે રાજ્ય કૃષિ યુષનિષસિટી પરરસદના શૈક્ષષણક સાંિગોને કેન્દ્રીય સાતમા પગાર પાંિની ભલામણ મુજબ પગાર 
સુધારણાનો લાભ આપિામાાં આિેલ છે. જ ેઅન્દ્િયે રાજ્ય કૃષિ યુષનિષસિટી પરરસદના પત્ર ક્રમાંક-૨ થી ગુજરાત 

સરકારશ્રી, કૃષિ,ખેડૂત કલ્યાણ અને સહકાર  ષિભાગ, ગાાંધીનગરને રાજ્ય કૃષિ યુષનિષસિટીઓ અને રાજ્ય કૃષિ 
યુષનિષસિટી પરરસદના શૈક્ષષણક સાંિગોના કમિિારીઓ/ પેન્દ્શનરોના સાતમા પગારપાંિના પગાર/ પેન્દ્શન 
તફાિતની રકમની િુકિણી કરિા અથે સાંયુક્ત રજૂઆત કરિામાાં આિેલ હતી. સદર રજૂઆતને ધ્યાને રાખી 
ગુજરાત રાજ્ય સરકારશ્રીના કૃષિ ખેડૂત કલ્યાણ અને સહકાર ષિભાગ દ્વારા િાંિાણે લીધેલ ઠરાિ ક્રમાંક -૩ થી 
સદર તફાિતની ૫૦% િકમ િાજ્ય સિકાિના ફાળેથી િુકિણી કરિા તેમજ બાકીની ૫૦% િકમ કેન્ર 

સિકાિના (ICAR) રિસ્સાની િકમ ICAR તરફથી ગ્રાન્દ્ટ મેળિી િૂકિણા કરિા માટે માટે માંજૂરી આપિામાાં 

આિેલ છે. સદર બાબતની અમલિારી અથે અત્રેની યુષનિષસિટીના માન.કુલપવતશ્રી દ્વારા માંજૂરી આપિામાાં 

આિેલ છે. જ ે સાંદભ ે યુષનિષસિટીના શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીઓ/ પેન્દ્શનરોના સાતમા પગારપાંિના પગાર/ 
પેન્દ્શન તફાિતની રકમની િુકિણી કરિા નીિેની ષિગતો ધ્યાને રાખી અત્રેની કિેરીની ષતજોરી ષિભાગમાાં બીલો રજૂ 
કરિા જણાિિામાાં આિે છે. 

શૈક્ષવણક સંવર્ગમના કમમચાિીઓના સાતમા પર્ગાિપંચના પર્ગાિ તફાવતના બીલો િજુ કિવા માટે ધ્યાને 
િાખવાના મુદ્દા :- (તા.૦૧/૦૧/૧૬ થી તા.૩૧/૦૩/૨૦૧૯ (૩૯-માસ)) 

 
(૦૧) સદર તફાિતના બીલો ફક્ત ઓનલાઈન માધ્યમ (URP સોફ્ટવેિ) દ્વારા જરૂરી આધારો સામેલ રાખી 

મોકલાિિાના રહેશે. 

(૦૨) સદર તફાિતની રકમના બીલનો ખિિ િાજ્ય સિકાિના ફાળેથી ચુકવવાની થતી ૫૦% િકમ હાલ જ ેત ે

કમિિારીનો રેગ્યુલર પગાર બીલનો ખિિ જ ેબજટે સદરે ઉગાિિામાાં આિે છે તે બજટે સદરે જ કરિાનો રહેશે. 

તથા બાકી િિેતી ૫૦% િકમ કેન્ર સિકાિના (ICAR) રિસ્સાની િકમ ICAR તરફથી મળેલ ગ્રાન્દ્ટ 

નિા બજટે સદરે ફાળિી ખિિ ઉગિિાનો રહેશે. 

(૦૩) ગુજરાત સરકારશ્રી, કૃષિ,ખેડૂત કલ્યાણ અન ેસહકાર  ષિભાગ, ગાાંધીનગરના સાંદષભિત ઠિાવ ક્રમાંક-૧ ના 

અનુક્રમ નં-૬ (શિતો) ની તમામ ષિગતો ઘ્યાને રાખી તફાિત બીલો રજુ કરિાના રહેશે. 

 

રિસાબ વનયામકશ્રીની કચેિી 
નવસાિી કૃવષ યુવનવવસમટી, નવસાિી 

યુવનવવસમટી ભવન, એરૂ ચાિ િસ્તા, દાંડી િોડ, નવસાિી – ૩૯૬૪૫૦  
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(૦૪) જ ેકમિિારીને સદર સમયગાળા દરષમયાનનુાં સાતમાાં પગારપાંિનો તફાિત મળિાપાત્ર છે તેમના 7th Payના 

સાંપૂણિ IFMS ઓડિર અને ઓડીટ માન્ય આધાિ (સ્ટીકિ) ઓનલાઈન સામેલ રાખિાના રહેશે. 

(૦૫) ઉપરોક્ત સમયગાળા દરમ્યાન બઢતી, ઉચ્િતર કે અન્દ્ય લાભ દ્વારા પગારમાાં ફેરફાર થયેલ હોય તો તેને 

સાંલગ્ન તમામ આધારો ઓનલાઈન સામેલ રાખિાના રહેશે. 

(૦૬) યુષનિષસિટીના કૃષિ ષિજ્ઞાન કેન્દ્રોના શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીઓ પૈકી જ ેકમિિારીઓને કે.િી.કે.ની ફાં રડાં ગ 

એજન્દ્સી દ્વારા અગાઉ 7th Pay એરીયસિનુાં િુકિણાં કરી દેિામાાં આિેલ હોય તેઓનો સમાિેશ સદર 

િુકિણામાાં કરિાનો રહેશે નહીં તેમજ આ ષસિાય અન્દ્ય કોઈ ફાં રડાંગ એજન્દ્સી દ્વારા સદર એરીયસિનુાં િુકિણાં 

કરિામાાં આિેલ હોય તો આિા તફાિતના બીલો પણ રજુ કરિાના રહેશે નહીં. તેમ છતાાં જો િુકિણા અાંગે 

કાયિિાહી કરિામાાં આિે તો તેની સાંપૂણ જિાબદારી જ ેતે કિેરીના બીલ બનાિનાર  કમિિારી તેમજ ઉપાડ 

અને િુકિણા અષધકારીશ્રીની રહશે. 

(૦૭) શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીઓને સદર સમયગાળા દરષમયાનનુાં મળિાપાત્ર સાતમાાં પગારપાંિના તફાિતના 

બીલ માાંથી ષનયમોનુસાર કરિાની થતી કપાતો જિેી કે એન.પી.એસ., ઇન્દ્કમ ટેક્ષ કે અન્દ્ય કપાત કરી અત્રેની 

યુષનિષસિટીની પ્રથા પ્રમાણે જરૂરી બીડાણો (સ્ટેટમેન્દ્ટ) ઓનલાઈન સામેલ રાખિાના રહેશે. 

(૦૮) શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીઓને સદર સમયગાળા કરતા ઓછા સમયગાળાની આકારણી  કરિામાાં આિેલ 

હોય તો તેના સાંપૂણિ આધાર ઓનલાઈન સામેલ રાખિાનુાં રહેશે. 

(૦૯) શૈક્ષષણક સાંિગિના જ ેકમિિારીઓનો રેગુલર પગાર માિે જુલાઈ-૨૦૨૨ માાં જ ેકિેરી દ્વારા િુકિણાં કરિામાાં 

આિનાર હોય તેઓના તફાિત બીલ તે જ કિેરી દ્વારા રજુ કરિાના રહશે. 

(૧૦) ષનિૃત્ત થયેલ શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીને તા.૦૧/૦૧/૧૬ થી તા.૩૧/૦૩/૨૦૧૯ (૩૯-માસ) દરમ્યાનનુાં 

રેગ્યુલર કમિિારી તરીકે તફાિત બીલ બનાિી િુકિણાં કરિાનુાં થતુાં હોય તો એિા કેસ માાં આિા કમિિારીનુાં 

એરીયસિ બીલ જ ેકિેરીએ થી કમિિારી ષનિૃત્ત થયેલ છે એ કિેરીએ બીલ રજુ કરિાનુાં રહેશે. 

(૧૧) સદર તફાિત બીલમાાં દશાિિેલ શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીઓના  7th Pay એરીયસિનુાં િુકિણાં આ અગાઉ 

કરિામાાં આિેલ નથી એ બાબતનુાં પ્રમાણપત્ર તમેજ તા.૦૧/૦૧/૧૬ થી તા.૩૧/૦૩/૨૦૧૯ સુધી ફરજ 

બજાિેલ હોઈ તેમજ ષનિૃત્ત થયેલ હોય તેિા તમામ કમિિારીઓની ષિગતો જ ેતે કિેરીના રેકોડિ  તથા સેિાપોથી 

સાથે ખરાઈ (જિેી કે ષબનપગારી રજા ષિગેરે) કરી બરાબર માલુમ પડેલ તે સબબનુાં પ્રમાણપત્ર ઉપાડ અને 

િૂકિણા અષધકારીશ્રીઓએ અલગથી ઓનલાઈન સામેલ રાખિાનુાં રહેશે. 

(૧૨) સદર તફાિત બીલનુાં િુકિણાં થયેથી જ ે તે શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારીઓની સેિાપોથીમાાં  7th Pay 

એરીયસિના િૂકિણા થયાની નોંધ અિશ્યપણે કરિાની રહેશે. 

શૈક્ષવણક સંવર્ગમના પેન્શનિોના સાતમા પર્ગાિપંચના પેન્શન તફાવતના બીલો (૧૦૦%) િજુ કિવા 
માટે ધ્યાને િાખવાના મુદ્દા :- (તા. ૦૧/૦૧/૨૦૧૬ થી તા. ૩૦/૧૧/૨૦૧૯ (૪૭-માસ)) 

(૦૧) સદર તફાિતની રકમના બીલનો ખિિ યુષનિષસિટી બજટે સદર ૧૯૦૦૨/7TA હેઠળ ઉગાિિાનો રહેશે. 

(૦૨) સદર તફાિતના બીલો ઉક્ત બજટે સદરે માયનસ ગ્રાન્દ્ટમાાં પાસ કરિામાાં આિશે. જથેી માઈનસ ગ્રાન્દ્ટમાાં 

બીલો રજુ કરિાના રહેશે. તફાિત બીલો પાસ થયેથી અત્રેની કિેરીને જાણ કરી ગ્રાન્દ્ટના હુકમો મેળિી 

માઈનસ ગ્રાન્દ્ટ સરભર કરાિી લેિાનુાં રહેશે. 

(૦૩) સદર તફાિત બીલમાાં દશાિિેલ શૈક્ષષણક સાંિગિના પેન્દ્શનરોના તા. ૦૧/૦૧/૨૦૧૬ થી તા. ૩૦/૧૧/૨૦૧૯ 

દરમ્યાન 7th Pay એરીયસિનુાં િુકિણાં આ અગાઉ કરિામાાં આિેલ નથી એ બાબતની યોગ્ય િકાસણી કરી 

બીલનુાં િુકિણાં કરિાનુાં રહેશે. એક જ પેન્દ્શનરને સદર સમયગાળા દરમ્યાનનુાં એક કરતા િધુ િખત સાતમા 

પગારપાંિના પેન્દ્શન તફાિતનુાં િુકિણાં કરિામાાં આિશે તો તેની સાંપૂણ જિાબદારી જ ે તે પેન્દ્શન તફાિત 

બીલ બનાિનાર કમિિારી તેમજ બીલ પાસ કરનાર િહીિટી-િ-રહસાબી અષધકારીશ્રીની રહેશે. 



Please consider your environmental responsibility. Before printing this circular message, ask yourself whether you really need a hard copy. 

નોંધ:- ઉક્ત તફાવતના બીલો દિેક કચેિીએ તા.૨૦/૦૮/૨૦૨૨ સુધીમાં તેમજ કચેિી પ્રમાણે દિેક કમમચાિીઓના 
એકીસાથે બીલ િજૂ કિવાના િિેશે. પાટમલી બીલ સ્વીકાયમ િિેશે નિીં.   

જા.નં. નકૃયુ/રિવન/બજટે/૪૭૦૧/૨૦૨૨  

નવસાિી, તા. ૨૬/૦૭/૨૦૨૨  

 
નકલ જયભાિત સાથ િવાના (e-પરિપત્ર દ્વાિા ) :-  

(૦૧) સહ પ્રાધ્યાપકશ્રી, રાજય કૃષિ યુષનિષસિટી પરરિદ, કૃષિ ભિન, ગાાંધીનગર તરફ જાણ સારાં . 

(૦૨) કુલસષિિશ્રી, નિસારી કૃષિ યુષનિષસિટી, નિસારી તરફ જાણ સારાં . 

(૦૩) આ યુષનિષસિટીની તમામ કિેરીઓના િડાશ્રીઓ અને નાણાાં ઉપાડ અને િુકિણાાં અષધકારીશ્રીઓ તરફ જાણ 

તથા અમલ થિા સારૂ. 

(૦૪) માન. કુલપષતશ્રીના રહસ્ય સષિિશ્રી, નિસારી કૃષિ યુષનિષસિટી, નિસારી તરફ જાણ સારાં . 

 

નકલ િવાના (e-પરિપત્ર દ્વાિા ) :- 

િહીિટી-િ-રહસાબી અષધકારીશ્રી, નિસારી કૃષિ યુષનિષસિટી, નિસારી તરફ જાણ તથા અમલ થિા સારૂ તેમજ 

શૈક્ષષણક સાંિગિના કમિિારી/ પેન્દ્શનરોના તફાિતની રકમના બીલોના િુકિણા કરિાની કાયિિાહી હાથ ધરિા સારૂ. 

 
રિસાબ વનયામક 


