
Please consider your environmental responsibility. Before printing this circular message, ask yourself whether you really need a hard copy. 

 

  પરિપત્ર   
તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૨ તથા તા.૦૧/૦૧/૨૦૨૩ થી િાજ્ય સિકાિના છઠ્ઠા પગાિપંચ મુજબ પગાિ અને પેન્ શન 
મેળવતા કમમચાિીઓ/ પેન્શનિોને મળવાપાત્ર મોંઘવાિી ભથ્થાના દિમાં વધાિો કિવા બાબત. 

આ સાથે સામેલ ગુજરાત સરકાર, નાણાાં વિભાગનાાં તા. ૨૩/૦૫/૨૦૨૩ ના ઠરાિ ક્રમાાંક: િલભ-૧૦૨૦૦૯-

જીઓઆઈ-૧૦-ચ થી રાજ્ય સરકારના છઠ્ઠા પગાિપંચ મુજબ પગાર અને પેન્ શન મેવિતા કમમચારીઓ અને પેન્ શનરનના 

મોંઘિારી ભથ્થાના પ્રિતમમાન ૨૦૩% ના દરમાાં તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૨ ની અસરથી ૨૧૨% ના દરે અને  તા.૦૧/૦૧/૨૦૨૩ ની 

અસરથી ૨૨૧% ના દરે મોંઘિારી ભથ્થુાં ચૂકિિાનુાં ઠરાિિામાાં આિેલ છે. 

કમમચાિીઓના રકસ્સામાં, જૂન-૨૦૨૩ માસથી ૨૨૧% મુજબનુાં મોંઘિારી ભથ્થુ માવસક પગાર સાથે વનયવમત 

રીતે તથા તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૨ ની અસરથી ૨૧૨% ના દરે અને  તા.૦૧/૦૧/૨૦૨૩ ની અસરથી 221% ના દરે જુલાઈ-૨૦૨૨ 

થી મે-૨૦૨૩ સુધીના કુલ–૧૧ માસના મોંઘિારી ભથ્થાના તફાિતની રકમ ત્રણ હપ્તામાાં રનકડમાાં ચુકિિાની રહેશે. (૧) 

પ્રથમ હપ્તો જૂન-૨૦૨૩ માસના પગાર (પેઈડ ઇન જુલાઈ-૨૦૨૩) ની સાથે (૨) બીજો હપ્તો ઓગસ્ટ-૨૦૨૩ માસના પગાર 

(પેઈડ ઇન સપ્ટેમ્બર-૨૦૨૩) ની સાથે તથા (૩) ત્રીજો હપ્તો ઓક્ટનબર-૨૦૨૩ માસના પગાર (પેઈડ ઇન નિેમ્બર-૨૦૨૩) 

ની સાથે ચુકિિાનુાં થાય છે. પ્રસ્તુત તફાિતની રકમ URP સનફ્ટિેરમાાં ડી.એ. એિીયસમમા ં દશામિી પગારબીલ સાથ ે

ચૂકિિાની કાયમિાહી કરિાની રહેશે. (NPPA બાબતે સામેલ ઠિાવની વવગતે અમલવાિી કિવાની િહેશે) 

પેન્શનિોના રકસ્સામાં, જૂન-૨૦૨૩ માસથી ૨૨૧% મુજબનુાં મોંઘિારી ભથ્થુ માવસક પેન્શન સાથે વનયવમત 

રીતે તથા તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૨ ની અસરથી ૨૧૨% ના દરે અને  તા.૦૧/૦૧/૨૦૨૩ ની અસરથી ૨૨૧% ના દરે જુલાઈ-૨૨ 

થી મે-૨૩ સુધીના કુલ–૧૧ માસના મોંઘિારી ભથ્થાના તફાિતની રકમ ત્રણ હપ્તામાાં રનકડમાાં ચુકિિાની રહેશે. (૧) પ્રથમ 

હપ્તો જૂન-૨૦૨૩ માસના પેન્શન (પેઈડ ઇન જુલાઈ-૨૦૨૩) ની સાથે (૨) બીજો હપ્તો ઓગસ્ટ-૨૦૨૩ માસના પેન્શન 

(પેઈડ ઇન સપ્ટેમ્બર-૨૦૨૩) ની સાથે તથા (૩) ત્રીજો હપ્તો ઓક્ટનબર-૨૦૨૩ માસના પેન્શન (પેઈડ ઇન નિેમ્બર-૨૦૨૩) 

ની સાથે ચુકિિાનુાં થાય છે. પ્રસ્તુત તફાિતની રકમ ઉપર મુજબ જતેે માસના પેન્શન બીલ સાથે તફાિત બીલ બનાિી 

ચૂકિિાની કાયમિાહી કરિાની રહેશે. 

મોંઘવાિી ભથ્થામા ં૫૦ (પચાસ) પૈસા અને તેના કરતા િધુ પૈસાની ચુકિણી આખા રૂવપયા પ્રમાણે થશે અને ૫૦ 

(પચાસ) પૈસા કરતા ઓછી રકમને ગણતરીમાાં લેિામાાં આિશે નહીં. મોંઘવાિી ભથ્થાના તફાવતની િકમ ત્રણ હપ્તામાાં 

રનકડમાાં ચુકિિાની હનય તા.૦૧/૦૭/૨૦૨૨ ની અસરથી ૨૧૨% ના દરે અને  તા.૦૧/૦૧/૨૦૨૩ ની અસરથી ૨૨૧% ના 

દરે જુલાઈ-૨૦૨૨ થી મે-૨૦૨૩ સુધીના કુલ–૧૧ માસનુાં મોંઘિારી ભથ્થા તફાિત બીલ બનાિી કુલ િકમ કિતા વધુ કે એથી 

ઓછી િકમનું ચુકવણં ન થાય એ પ્રમાણે ત્રણ હપ્તામાાં ચૂકિિાનુાં રહેશે. NPS ખાતા ધારક કમમચારીઓની મોંઘિારી ભથ્થાના 

તફાિત બીલ માાંથી કરિાની થતી પુરેપુરી NPS ફાળા કપાત ત્રીજા હપ્તાના ચૂકવણા માંથી કરી જમા કરાિિાની રહેશે. 

સદિ બાબતે આ કચેિીની ફાઈલ ઉપિ માન. કુલપવતશ્રીની મંજુિી મેળવવામાં આવેલ છે. 

વબડાણ:- ગુજરાત સરકાર નાણાાં વિભાગનન તા.૨૩/૦૫/૨૦૨૩ નન ઠરાિ. 

જા.નં. નકૃયુ/રહવન/વહટ/૧૯૭૨/૨૦૨૩  

નવસાિી, તા. ૨૪/૦૫/૨૦૨૩  

નકલ જયભાિત સાથ િવાના (e-પરિપત્ર દ્વાિા જાણ તથા અમલ થવા સારૂ):-  

(૧)  આ યુવનિવસમટી તમામ કચેરીઓના િડાશ્રીઓ/નાણાાં ઉપાડ અને ચુકિણાાં અવધકારીશ્રીઓ તરફ. 
નકલ િવાના (e-પરિપત્ર દ્વાિા જાણ તથા અમલ થવા સારૂ):- 

(૧)  િહહિટી-િ-હહસાબી અવધકારીશ્રી, નિસારી કૃવિ યુવનિવસમટી, નિસારી તરફ. 
(૨)  અતે્રની કચેરીના ERP શાખા તરફ ઓનલાઈન જરૂરી ફેરફારન કરિા સારૂ. 
(૩)  આ કચેરીની પેન્શન બીલ શાખા તરફ ઉપરનક્ત સૂચના મુજબ મોંઘિારી ભથ્થાના તફાિતનાાં નાણાાં પેન્શનરનને પણ  

ચૂકિણા કરિાની કાયમિાહી હાથ ધરિા જણાિિામાાં આિે છે. 

 

રહસાબ વનયામકશ્રીની કચેિી 
નવસાિી કૃવિ યુવનવવસમટી, નવસાિી 

યુવનવવસમટી ભવન, એરૂ ચાિ િસ્તા, દાંડી િોડ, નવસાિી – ૩૯૬૪૫૦  

 
રહસાબ વનયામક 
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